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Introduction

Dans cette édition du rapport d'activités, nous avons pris lI'option de laisser une large place aux ar-
ticles qui ont relaté nos activités, articles liés aux 30 ans du cfc. Certains sont tirés de la presse écrite
(p. 6 a 8) d'autres de notre «service de presse interne», soit les étudiant-e-s et enseignantes du cours
«Un atelier, des histoires», qui ont réalisé un retour de notre soirée de féte du 18 mai 2018 (p. 4&5).

Bonne lecture'!
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Le mot du président par Romain Lanners

Un rapport annuel fournit 'occasion de dresser un bilan d'une seule année de travail. Cette fois-ci nous
faisons une exception a cette regle. Le CFC de Fribourg vient de féter ses 30 années au service de la
formation continue des personnes en situation de handicap. En trente ans, le CFC a connu un déve-
loppement important et offre aujourd’hui une riche palette de cours en allemand ou en francais allant
de l'agquarelle au « Zirkus » en passant par l'informatique et l'initiation au patois. Deux évenements ont
marqué les festivités de 'année académique 2017/18.

La féte des 30 ans a réuni plus de 450 invités a la Salle Saint-Léonard de Fribourg pour célébrer le plaisir
d'apprendre. Au nom du conseil de fondation, je remercie les nombreuses personnes qui ont partici-
pé de loin ou de pres a I'organisation réussie de cette soirée. Je pense particulierement a Madame la
Conseillere d'Etat, Anne-Claude Demierre, pour son discours et pour son fidele coup de main lors de
la remise des carnets de formation, a Madame la conseillere communale, Andrea Burgener-Woeffray,
pour son mot de bienvenue. Je remercie vivement tout le corps enseignant du centre, les bénévoles, les
membres de la «commission féte» des 30 ans sans oublier nos étudiantes et étudiants pour I'animation
de la soirée. Un grand Merci a nos sponsors, a savoir le canton de Fribourg et la ville de Fribourg pour
le vin d'honneur, a Two Much pour I'animation musicale et a EXTRAMET AG pour son soutien financier.
La féte n'aurait pas eu lieu sans 'engagement sans faille de notre directeur, Jean-Francois Massy, et de
notre secrétaire, Martine Chavaillaz. Merci. La soirée va rester gravée dans la mémoire du centre.

Notre nouveau logo fait envoler la pyramide de I'ancien logo vers la découverte de nouveaux horizons.
Madame Nathalie Gloor était 'ambassadrice pour révéler le nouveau logo lors de la féte. Madame Gloor
est notre étudiante la plus fidele ; elle suit des cours du CFC sans interruption depuis 31 ans, bravo. Le
nouveau logo est ainsi aussi une reconnaissance de la fidélité et 'endurance de nos étudiantes et étu-
diants. Et il nous accompagnera ces prochaines années...

Le mot du directeur par Jean-Francois Massy

Le moins que l'on puisse dire, c'est que cette saison 2017-2018 fut bien remplie ! Si nous savions que
l'organisation de notre féte allait nous prendre une grande partie de notre temps, en janvier nous avons
pourtant commenceé lI'année par le déménagement du bureau. Installés depuis 5 ans seulement a la
Route de Beaumont 2, nous devons avouer gque Nous Nous serions bien passés de cet épisode de trans-
fert. Mais 'immeuble dans lequel nous étions installés étant voué a une prochaine démolition, il était
indispensable de chercher de nouveaux locaux. Nous avons eu la chance d'en trouver, finalement, a la
Route de la Clane 107 a Villars-sur-Glane. Le mois de janvier terminé, bien installés, nous allions pouvoir
commencer a oeuvrer pour la féte.

30 ans c'est une évolution ! En préparant le dossier de sponsoring, nous avons pu relever quelques
chiffres : La saison 1 (1987 - 1988) a démarré avec 6 cours, 31 inscriptions et 8 postes d'enseignantes.
La saison 31 (2017 - 2018) a, elle, démarré avec 48 cours, 321 inscriptions et 94 postes d'enseignant-e-s.
Ainsi, il nous parait important de relever ici que, grace aux différentes personnes nommeées au fil de
ces 31 saisons, au Conseil de fondation, a la direction et au secrétariat du cfc, ainsi qu'aux postes d'en-
seighant-e-s, en 30 ans, le Centre de formation continue de Fribourg a permis la rencontre de 922 étu-
diant-e-s en situation de handicap, 416 enseignant-e-s dans le cadre de 1182 cours et 66 cours d'un jour.

Les différents chiffres qui sont présentés a la fin de ce rapport montrent avant tout deux choses: d'une
part, le cfc répond a un réel besoin de formation des adultes en situation de handicap du canton, et
d'autre part, ses moyens doivent étre constamment adaptés pour qu'il puisse continuer a répondre a
TOUS-TES ses étudiant-e-s.

Grand merci a toutes les personnes qui ont rendu cela possible \/‘

cette année encore! CFc I BZ

Centre de formation continue Fribourg
Bildungszentrum Freiburg
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LES 30 ANS DU CENTRE DE FORMATION CONTINUE FRIBOURG 18 MAI 2018

Quelle soirée!

I1 fallait marquer le coup et la féte fut magnifique!

Un nouveau logo
Le Centre de
formation continue
s'envole!

Etudiants, enseignants et invités: quelque 450 personnes se
sont réunies a la Salle Saint-Léonard de Fribourg vendredi soir
18 mai 2018 pour féter en grandes pompes les 30 ans du
Centre de formation continue Fribourg

Il y a eu lapéritif, le repas, les spectacles et bien sfir le trés attendu moment
de danse. Mais cette année, la féte de fin des cours du Centre de formation
continue Fribourg (CFC) était spéciale: «Pour nos 30 ans, nous encouragions
nos étudiants a inviter amis et familles pour venir voir comment nous faisons
la féte!» raconte Jean-Francois Massy, directeur du CFC.

La remise des
livrets rouges

Un moment
important qui cl6t la
saison des cours

Invitées de marque, Anne Chassot et Cécile Savoy-Bourqui, les deux
anciennes directrices du CFC, étaient aussi présentes ainsi que la Conseillere
Communale de Fribourg Andrea Burgener et la Conseillere d’Etat Anne-
Claude Demierre. «Vous étes fantastiques et je vous félicite», s’est-elle
enthousiasmée. «Partout dans la vie on peut apprendre. Vous nous montrez
I'exemple!»

e

Peinture sur soie,
y poterie, recyclage,
cirque, photos: une |
exposition permettait
d’admirer le résultat

d’une saison de cours

CFC|BZ

Cours «Un atelier, des histoires» CFC 2017 / 2018 St ey oo
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LES 30 ANS DU CFC: AMBIANCE 18 MAI 2018

i

EN 30 ANS, LE CENTRE DE FORMATION CONTINUE S'EST DEVELOPPE

Toujours continuer a apprendre, inclusion, environnements de formation
adaptés: les orateurs de la soirée n‘ont pas manqué de mots pour relever la
qualité du travail du CFC depuis 30 ans et son impressionnant développement.

Il'y a 30 ans, les premiers cours du CFC portaient sur
Préparation des la poursuite des acquis scolaires (apprendre a lire, ]
questions, interviews,  é&crire, calculer). Peu a peu, l'offre s'est développée & \
photos.... C‘; petit b”lle?" sur le modeéle des pays nordiques qui ont montré -
a été réalisé avec les . . .
. I'exemple dans limportance de cours de formation  Jean-Francois Massy,
étudiants du cours . . , . | i @y CFC

continue autre que professionnels, c'est-a-dire axés

«Un atelier; des histoires» ., .
sur I'épanouissement personnel.

Cours «Un atelier, des histoires» CFC 2017 / 2018 Gentrede formation ontinue Fribour

Bildungszentrum Freiburg
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Chaque semaine, un groupe d'adultes en situation de handicap se forme a la gravure

Ils choisissent I'art pour s'expri

< CHARLES GRANDJEAN

Formation » Une vache tachetée
rouge trone au centre de I'image. Elle
est entourée de lapins, d'un clapier et
d'un vélomoteur. «La, c'est le feu ar-
riere», pointe Jérémy de son crayon
rouge. «Pour le clignoteur, il faut que
je trouve de l'orange. C'est pas mal,
hein?» Jérémy fréquente le cours de
gravure dispensé par le Centre de for-
mation continue (CFC), une institu-
tion qui féte ses 30 ans (lire ci-des-
sous). Similaire a l'offre d'une
université populaire, ces cours
s'adressent plus spécifiquement aux
adultes en situation de handicap du
canton de Fribourg. Comme chaque
mardi, ils sont sept a se rendre a
Vuadens a l'atelier de gravure. Une
activité qui leur permet de s'évader de
la routine du travail ou du foyer.

«Les étudiants sont
d’accord de se préter
des éléements

de leurs créations»

Flaviano Salzani

Appliqués, les étudiants esquissent
des figures sur des feuilles A4. Chacun
développe son univers. «J'aime beau-
coup les vieux véhicules et le monde
des objets anciens», explique Jérémy.
Sa voisine Valérie vient d’apposer les
ultimes couleurs aux rangées de poi-
reaux et de salade verte que soigne
une jardiniére. «Je vais te donner
quelques gouges», lui propose Bastien
Salzani, I'un des deux enseignants. Ce
dernier plante deux clous sur la table
pour caler la plaque de linoléum sur
laquelle Valérie transposera son
esquisse.

Changer de cadre

Pour Bastien Salzani, ce cours est aus-
siun temps privilégié de la semaine. «Je
passe de trés bons moments. Ces étu-
diants me font sortir du carcan de mes
habitudes», explique I'enseignant du
soir qui, en journée, tient un salon de
tatouage a Bulle. «C'est treés intéressant
humainement. Dans mon quotidien,
j'ai des clients bien portants qui ar-
rivent en se plaignant. Rien de tel ici,

Sept
participants
se retrouvent
chaque mardi
pour se former
a la gravure:
une activité
qui leur
permet

de s'évader
de la routine
ou de leur
foyer.

Charly Rappo

UNE INSTITUTION TRENTENAIRE FREQUENTEE PAR 320 ETUDIANTS

«Nous proposons des cours dans tous
les districts», explique Jean-Francois
Massy, directeur du Centre de formation
pour adultes en situation de handicap
(CFQ). Fréquentée par 320 étudiants et
composée d'une nonantaine d’ensei-
gnants, cette institution méconnue du
grand public et qui féte ses 30 ans n’en
joue pas moins un rdle clé dans la vie
d’adultes en situation de handicap.
«Ces cours leur permettent de se former
apres le travail et de s'épanouir dans un
autre cadre», poursuit Jean-Francois
Massy.

Né sous l'égide de l'association Pro Infir-
mis en 1987, le CFC a évolué au fil des
ans. Passant de six cours lors de la pre-
miére saison en 1987-1988 a 48 cours
cette année. A l'époque, le centre servait
encore principalement a approfondir les
acquis scolaires, tels que le calcul ou la
lecture. Une approche révolue. L'institu-
tion place les attentes de ses étudiants au
centre de ses préoccupations. «Des cours
comme l'informatique rencontrent un
franc succes. Tout comme la cuisine, en
raison de linfluence d’émissions de télé-
vision», observe le directeur. Pour résu-

g

mer la pédagogie du CFC, Jean-Francois
Massy se référe a une formule de ses en-
seignants: «Le chemin parcouru en-
semble est au moins tout aussi important
que le résultat final.» Puis d'ajouter: «lci,
nous certifions la motivation a se former.»
La féte annuelle du CFC, qui réunira tous
les étudiants et leurs proches le 18 mai,
constituera l'événement phare des
30 ans de linstitution. Elle sera placée
sous le theme du plaisir d’apprendre.
Quant a l'avenir? Le CFC souhaite no-
tamment développer une offre dans le
développement personnel. CG

\ /)

La Liberté, 28 avril 2018

—~CFCIBZ

Centre de formation continue Fribourg
Bildungszentrum Freiburg
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ou les participants profitent de I'instant
présent.»

Bastien a découvert ce milieu grace
a son pere, Flaviano Salzani, qui cha-
peaute ce cours depuis une vingtaine
d’années, sans se lasser. Ses étudiants,
Flaviano Salzani les accueille comme
ils sont: «On ne connait pas leur patho-
logie. Et puis tant mieux: on n'est pas
toubib!» L'artiste sculpteur échange
avec Mandeep, qui trace la lettre «M»
de son prénom version graffiti.
Mandeep est fan de hip-hop. Parlois, il
vient en cours avec des fonds qu'il a
préalablement peints chez lui. 1 y im-
prime les lettres gravées de son pré-
nom. Les participants sont libres de
développer les thémes qui les inté-
ressent. «Nous essayons d'aller avec
eux au plus pres de leurs envies», ex-
plique Bastien Salzani. Les deux ensei-
gnants s'efforcent de préter attention a
chaque étudiant.

«Il faut savoir doser le temps équita-
blement pour pouvoir répondre aux
besoins de chacun», ajoute Flaviano
Salzani. Puis de se tourner vers Jéré-
my, qui embellit son dessin de mille
touches colorées: «N'oublie pas d'effec-
tuer une séance aiguisage.» A gauche
de Jérémy, Marcel inscrit inlassable-
ment des rangées de ronds. Un motif
qui viendra habiller une ceuvre collec-
tive représentant un ane avec une
lune. «Ils sont d'accord de se préter
entre eux des éléments de leurs créa-
tions pour de nouveaux tirages. Les
participants sont vraiment dans le
faire», remarque Flaviano Salzani.

Intéréts variés

A la table voisine, Margot sculpte avec
finesse sa plaque de linoléum a I'aide de
deux gouges: J'en ai un grand pour le ciel
et un petit pour les détails.» Au fur et a
mesure de ses gestes émergent trois pom-
miers. Quant aux pommes? Pas de pro-
bleme. «J'utilise la machine», glisse-t-elle
en mimant avec un large sourire le mou-
vement de la perforation. Voyant son
avance, Flaviano Salzani en profite pour
lui donner une astuce sur la maniere de
sculpter les tiges de ses tulipes.

Quand on demande a Margot de nous
parler de ses ceuvres, la jeune femme sort
aussitot sa tablette numérique de sa sa-
coche. La voila qui fait défiler a I'écran
des photos de ses dessins et gravures.
Puis elle nous montre son planning bien
chargé sur 'agenda électronique de son
téléphone portable. Outre la gravure,
cette adepte des nouvelles technologies
suit naturellement des cours d'informa-
tique. Touche-a-tout, elle pratique aussi
le chant et la cuisine.

Une atmosphere de bienveillance
regne dans l'atelier bercé de mélodies
jazz. Mais I'heure a filé a toute allure. Il
est temps de ranger. Mandeep s'arréte
a la hauteur de sa collegue Valérie:
«C'est trop stylé ton dessin! Moi je kiffe
trop!» Les artistes poursuivront leurs
échanges la semaine suivante. »
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Un enseignement

spécialisé

Depuis 1988, I'Ecole-club Migros de Fribourg met une partie de ses
locaux a disposition du Centre de formation continue pour personnes
en situation de handicap, afin que les adultes présentant des déficiences
intellectuelles puissent étre mieux intégrés lors de leurs études.

Texte: Anne-Isabelle Aebli  Phete: Pierre-William Henry

De g. a dr, Jean-Frangois Massy, directeur du Centre de formation continue pour personnes en situa-
tion de handicap, Romain Lanners, président, et Frédéric Mauron, chef de service des Ecoles-clubs

Migros de la coopérative.

e 18 mai, le Centre de formation

continue pour personnes en situa-

tion de handicap (CFC) a soufflé

trente bougies. Avec un tout petit peu
de retard sur le calendrier, puisque ce centre
destiné a offrir aux personnes avec défi-
cience intellectuelle des cours axés sur les
loisirs et le développement personnel a été
créé en 1987. Fondé avec I'aide de Pro Infir-
mis, il est I'un des rares centres indépen-
dants de ce type, explique son directeur
Jean-Francois Massy. Et, depuis 1988, il col-
labore étroitement avec I'Ecole-club Migros
de Fribourg.

Les deux structures partagent la méme
vocation: apporter épanouissement per-
sonnel et bien-étre au travers de leurs
cours. Et si ces derniers different dans la
manieére dont ils sont dispensés, les théma-
tiques se recoupent: cuisine, informatique,
activités artistiques et créatrices sont sur les
programmes des deux centre de formation.
Cette similarité permet 4 I'Ecole-club Mi-
gros de mettre ses salles de cours et son ser-

Migros Magazine, 11 juin 2018

vice d’inscription a disposition du CFC. Qui,
lui, se charge de recruter des enseignants
spécialisés.

Ainsi, dans les couloirs et la cafétéria de
larue Hans-Fries se croisent des personnes
ayant des difficultés d’apprentissage et
d’autres qui n’en ont pas. «C’est trés valori-
sant pour nos étudiants», se réjouit
Jean-Francois Massy. Qui apprécie cette
ouverture sur le monde et ce partage.

Quant a I’Ecole-club Migros, elle appré-
cie elle aussi cette étroite collaboration.
«Elle est en ligne directe avec nos valeurs, a
savoir la formation pour tous», souligne
Frédéric Mauron, chef de service des Ecoles-
clubs Migros de la coopérative Neuchétel-
Fribourg. wmm

école-club

__MiGRos | ‘
Q//CFC IBZ

Bildungszentrum Freiburg

Centre de formation continue Fribourg
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Samstag, 28. April 2018
Freiburger Nachrichten

sensebezirk/

Weiterbildung trotz Behinderung

Das Bildungszentrum flir Erwachsene mit einer Behinderung feiert dieses Jahr sein 30-jahriges Bestehen.
Knapp 50 Weiterbildungskurse bietet das Zentrum dieses Jahr an - auch fur lateinamerikanischen Tanz.

Martina Schmid

TAFERS Kochkurse, verschie-
denste Sportarten, kiinstleri-
sche Betétigung, Computer-
kurse - die Auswahl an Frei-
zeitangeboten ist schier gren-
zenlos. Nicht so fiir Menschen
mit einer geistigen Behinde-
rung oder Beeintrdchtigung.
Fiir sie sind die Hiirden fiir
eine Kursteilnahme etwas ho-
her. Deshalb setzt sich das Bil-
dungszentrum fiir Erwachsene
mit einer Behinderung seit
30 Jahren dafiir ein, dass auch
sie sich weiterbilden und ihre
Freizeit den Interessen ent-
sprechend gestalten kdnnen.

Kuba in Tafers

So versammelten sich am
Donnerstagabend im Spiegel-
raum der Orientierungsschule
Tafers vier Teilnehmerinnen
mit einer geistigen Beeintrdch-
tigung. So unterschiedlich ihre
Art, ihr Charakter und ihre Be-
eintrichtigung auch sein mo-
gen, eines haben sie gemein-
sam: ihre Begeisterung fiirs
Tanzen. Genauer gesagt fiir
den lateinamerikanischen
Tanz, der ihnen die Kursleite-
rin Lizzett Hernandez Sanchez
niherbringt. Zwei Stunden
dauert der Tanzkurs. Eine lan-
ge Zeit, wenn man durchge-
hend tanzen mdchte. So legte
die gebiirtige Kubanerin im-
mer wieder Pausen ein und
brachte den Anwesenden ihre
Kultur und Sprache néher. Bei
einem Bild von einer Disco
fragte sie zum Beispiel, was
man dort den machen koénne.
«Bailar», Spanisch fiir Tanzen,
wire die Antwort gewesen.
«Party!», meinte eine Teilneh-
merin stattdessen und brachte
den ganzen Kurs zum Lachen.
Sowieso hatten die Anwesen-
den viel Spass. Immer wieder
kicherten die Teilnehmerin-
nen, das kleinste Detail brach-
te sie zum Lachen: Wenn der
Kursleiterin ein Blatt aus der
Hand fiel, wenn die Stereoanla-
ge iiberraschend einen Pieps-
ton von sich gab. Es ist ein ehr-
liches, herzliches Lachen.

Den ersten Tanz mussten
die Kursteilnehmerinnen an

Am Donnerstagabend iibten vier Frauen mit der Kursleiterin Lizzett Hernandez Sanchez den lateinamerikanischen Tanz.

einem Bild erraten. «Tomaten-
sosse! Ah nein, Moment...Sal-
sa. Ich habe das falsche Wort
gesagt», erriet eine Teilneh-
merin. Die Tanzschritte der
energiegeladenen Kursleiterin
waren tiberraschend kompli-
ziert, die Teilnehmerinnen
machten nach ihren Moglich-
keiten und auf ihre Art mit.
Man merkt, dass die Anwe-
senden eine fest zusammenge-
wachsene Gruppe sind. «Das
Tanzen schafft eine emotiona-
le Verbindung», sagte Lizzett
Hernandez Sanchez, die seit
rund drei Jahren fiir das Bil-
dungszentrum Kurse anbietet.
Sie lerne auch selbst viel von
ihren Schiilerinnen und Schii-
lern: «Sie koénnen sehr ehrlich
sein und sagen dir auch ein-
mal: Du nervst mich heute.
Am néchsten Tag ist dann aber
wieder alles in Ordnung.» Von
dieser nachsichtigen Art konn-
ten sich viele etwas abschnei-
den. Zudem sei sie immer wie-

der erstaunt tiber ihre Feinfiih-
ligkeit: «Behinderte sind emo-
tional sehr intelligent.»

Auftritt am Jubildum

Seit Oktober trifft sich die
Gruppe einmal pro Woche. An
der Jubildumsfeier am 18. Mai
werden sie dann zeigen, was sie
das Jahr iiber gelernt haben. Al-
le Teilnehmerinnen haben auch
schon andere Kurse des Bil-
dungszentrums besucht. «Ich
war schon im Massagekurs und
im Kochkurs. Jetzt habe ich vie-
le neue Rezepte im Ordner», er-
klarte eine Teilnehmerin.

Ein wichtiger Aspekt ist da-
bei, dass die Kurse nicht in den
sozialen Institutionen, sondern
an Offentlichen Orten stattfin-
den. «Es ist wichtig, dass die
Leute andere Menschen treffen,
mit denen sie nicht zusammen-
wohnen», sagt Romain Lan-
ners, Priasident des Bildungs-
zentrums. Zu den Kursen wer-
den einige von einem Minibus

abgeholt, andere fahren auf
eigene Faust mit den Offentli-
chen Verkehrsmitteln hin. Als
Betreuerin sei das Abwéigen
zwischen Ermdglichen und Be-
schiitzen eine grosse Herausfor-

Bild Aldo Ellena

derung. «Man fiihlt sich schon
sehr verantwortlich», sagt Gab-
riela Piirro, Stiftungsritin des
Bildungszentrums und Sozial-
pédagogin in der Sensler Stif-
tung fiir Behinderte.

Jubildum

Alltagsbezogene Inhalte

Als das Bildungszentrum

Freiburg Ende der 1980er-
Jahre gegriindet wurde, habe
es noch kaum Weiterbildungs-
angebote fiir Personen mit
einer geistigen Beeintrichti-
gung gegeben, sagt Romain
Lanners, aktueller Président
der Stiftung. Heute biete das
Zentrum den Studierenden
nicht mehr Lesen, Schreiben
und Rechnen, sondern mehr
alltagsbezogene Inhalte an.
«Es geht um Inhalte fiir den
téglichen Gebrauch, zum Bei-

spiel ein Foto auf Facebook zu
posten oder etwas zu kochen.»
In den letzten Jahren seien die
Anzahl Kurse und Studierende
immer weiter angestiegen, in-
zwischen sind es rund 320 An-
meldungen und fast 100 Kurs-
leitende. Nun wiinscht sich
Lanners eine engere Zusam-
menarbeit mit anderen Weiter-
bildungsangeboten im Sinne
der Inklusion. Das Ziel: «Alle
Menschen, mit und ohne Be-
eintrdchtigungen, lernen zu-
sammen.» mes

Freiburger Nachrichten, 28 avril 2018

<4
—~CFcIBZ

Centre de formation continue Fribourg
Bildungszentrum Freiburg
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Evolution des cours semestriels du cfc depuis la saison 2007-2008
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ACTIFS au 31.12.2017
10 ACTIFS MOBILISES
100 Liquidités
1000 Caisse 929.75
102 Banques
1020 Banque Cantonale Fribourg dons 4'735.90
1021 Banque Cantonale Fribourg projets 216.20
106 Débiteurs
1060 Débiteur Canton Fribourg 56'292.20
1061 Débiteur Caisse de compensation AF 815.00
1065 Créances commerciales 8'970.00
1066 Caution Bureau Beaumont 2 6'016.13
109 Transitoires
1090 Actifs transitoires 2'465.15
Total 10 ACTIFS MOBILISES 80'440.33
n ACTIFS IMMOBILISES
1110 Mobilier & équipement 7'902.30
1 Matériel informatique 15'829.42
118 Fonds amortissement mobilier -3'950.00
119 Fonds amortissement mat. informatique -12'408.00
Total 1 ACTIFS IMMOBILISES 7'373.72
Total 1 TOTAL DE L'ACTIF 87'814.05
2 PASSIFS au 31.12.2017
20 CAPITAL ETRANGER
201 Créanciers
201 Créancier AVS 6'263.00
2012 Créancier LPP 6'779.10
2013 Créancier LAA 37520
2014 Créancier 1IM Gr. 33 116.00
2016 Créancier FOPIS 23.60
202 Dettes bancaires a court terme
2020 BCF c/c 26'054.10
208 Provisions
2082 Provision |1IM 32545
2083 Provision offre jeunes 8'000.00
209 Transitoires
2090 Passifs transitoires 2'371.15
Total 20 CAPITAL ETRANGER 50'307.60
21 CAPITAL PROPRE
210 Dettes financiéres a court terme
2100 Capital 32'554 .35
2130 Dons 4'"735.90
2131 Projets 216.20
Total 21 CAPITAL PROPRE 37'506.45
Total 2 TOTAL DU PASSIF
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6200 Produits de la formation professionnelle 48120.00 50245.00

6650 Intéréts actifs

6890 Autres recettes 265.65 235.40

6910 Subventions Canton de Fribourg 173'292.20 139'478.82

6930 Subventions a l'exploitation par Pro Infirmis 304'950.00 304'950.00
TOTAL DES PRODUITS 526'627.85 494'909.22

3000 Salaires enseignants (Gr. 30) 219'555.60 206'184.50
3300 Salaires direction et administration (Gr. 33) 168'489.10 161'180.35
3700  AVS-AI-APG-AC-AF Gr. 30 18'073.75 16'639.90
3703 AVS-AI-APG-AC-AF Gr. 33 13'976.15 14'577.60
3713 LPP Gr. 33 19'908.50 16'209.30
3720 LAA Gr. 30 961.75 885.40
3723 LAA Gr. 33 684.45 669.15
3730 Assurance indém. journ. maladie Gr. 30 1'011.85 867.90
3733 Assurance indém. journ. maladie Gr. 33 844.65 638.80
3810 Formation et perfectionnement 200.00 100.00
3830 Déplacements enseignement 15'359.60 11'886.90
3890 Autres frais de personnel 0.00 31.80
4100 Produits alimentaires et boissons 697.95 791.00
4220 Produits de lessive et de nettoyage 190.85 211.95
4250 Prestations ménageres de tiers 608.65 65815
4400  Loyers 21'493.80 18208.35
4420 Intéréts sur c/c et frais bancaires 1281.25 1104.22
4461 Amortissement mobilier 790.00 790.00
4480 Amortissement systemes informatiques 3'029.00 3'266.00
4500 Electricité 315.15 272.90
4600 Matériel scolaire 13"707.05 12'070.45
4620 Bibliotheque 0.00 0.00
4630 Loisirs 4'894.50 3'916.00
4700 Matériel de bureau 5'356.75 8'363.70
4710 Téléphones 1'429.60 2'221.80
4711 Frais de ports 2"770.15 2'486.90
4720 Journaux, revues spécialisées 65.00 65.00
4740 Déplacements administration 1'066.45 984.90
4750 Informatique - maintenance de logiciels 3'507.30 4'009.75
4760 Indemnités / cotisation de membres 780.00 642.00
4770 Prestations administratives de tiers 842.40 842.40
4780 Conseils, révision des comptes 1'849.60 1'579.60
4790  Autres frais de bureau et d'administration 633.40 371.90
4900 Primes assurances choses et RC 709.60 636.65
4990 Autres charges d'exploitation 1'544.00 1'544.00

TOTAL DES CHARGES 526'627.85 494'909.22

<4
—~CFcIBZ

Compte d'exploitation au 31.12.2017 Gentrede formation ontinue Fribour



Rapport d'activités 2017-2018

Photo G. Frund

@FC IBZ

Centre de formation continue Fribourg
Bildungszentrum Freiburg



